VAKDIDACTISCHE LEERUITKOMSTEN GESCHIEDENIS
Algemene introductie op het programma van vakdidactiek in jaar 2 van de lerarenopleiding geschiedenis. In het eerste jaar hebben alle studenten leren werken met het directe instructiemodel. Hier hebben ze geoefend met het ontwerpen en uitvoeren van een betekenisvolle lesopening, het geven van een uitleg (en controleren of deze over is gekomen) en het ontwikkelen en uitvoeren van eenvoudige werkvormen met bronnen. In jaar 2 gaan studenten zich didactisch verbreden en pakken we verschillende didactische thema’s waar studenten mee gaan oefenen, het gaat hier om lesmethodes vergelijken, werken aan historische vaardigheden, activerende didactiek, vakoverstijgend onderwijs, excursiedidactiek en toetsing. Op de eerste twee na zullen deze allemaal gelijktijdig en in relatie met WPL2lj2 worden aangeboden.
Titel en omschrijving van de geflankeerde leeruitkomst 1:
	Activerende didactiek en mens en maatschappij
Je ontwerpt zelfstandig op basis van lesdoelen gevarieerde activerende werkvormen voor het geschiedenisonderwijs. Je verantwoordt en onderbouwt de keuzes binnen de werkvormen aan de hand van de theorie over activerende geschiedenisdidactiek en samenwerkend leren. Je maakt het leren van de leerlingen zichtbaar in de werkvormen tijdens het werken van de leerlingen en in
de nabespreking. Je reflecteert op het leren van je leerlingen en op je eigen leerproces met behulp van leerlingmateriaal en feedback. Je kunt jezelf en je lessen positioneren binnen het leergebied Mens en Maatschappij. Je ben je in staat om vakoverstijgend onderwijs te ontwikkelen. Dit doe je aan de hand van een model met betrekking tot vakoverstijgend onderwijs en de kerndoelen van het
leergebied. Hierbinnen maak je gebruik van vakdidactische concepten van aanverwante vakgebieden (aardrijkskunde en economie).



Wat is de gehanteerde opleidingsdidactiek bij de OWE en wat doet de student op de werkplek?
Tijdens de cursus vakdidactiek in periode 3 gaan we in werkcolleges aan de slag met deze leeruitkomst. In de werkcolleges maken we gebruik van theorie over activerende didactiek, samenwerkend leren, Actief Historisch Denken en didactische principes van andere maatschappijvakken. We bespreken de theorie en studenten ontwikkelen meerdere kleine en grote werkvormen. 
We verwachten dat studenten deze werkvormen ontwikkelen op het niveau van de leerlingen of studenten waar ze op de stage les aan geven, aansluitend bij het programma van de leerwerkplek. De student probeert de werkvormen uit in de praktijk, reflecteert hierop en haalt feedback op bij de leerwerkplek over het ontwerp en de uitvoering. 

Hoe wordt de leeruitkomst getoetst?
De student levert een digitaal dossier in op de HAN. Dit portfolio bestaat uit lesvoorbereiding, lesmateriaal en reflectie op bovenstaande onderdelen. Dit portfolio wordt door de docent van de HAN beoordeeld.


Wat is het tijdpad in de OWE?
De cursus wordt op de HAN gegeven tijdens periode 3 van het studiejaar. De student voert de lesactiviteiten tijdens de stage uit, passend bij de lesplanning van de werkplek.

Wat wordt er van de werkplekbegeleider verwacht? 
· De werkplekbegeleider faciliteert dat de student de lesactiviteiten kan uitvoeren tijdens de stage
· De werkplekbegeleider geeft feedback op de ontworpen onderwijsactiviteiten
· De werkplekbegeleider geeft feedback op het uitvoeren van de onderwijsactiviteiten
Hoe komt deze leeruitkomst terug in de gesprekkencyclus en het portfolio (eJournal)? 
De student is in de lead en bespreekt met de leerwerkplek wanneer de gemaakte werkvormen uitgevoerd kunnen worden.

Hebben de werkplekbegeleider en vakdidacticus contact met elkaar? Zo ja, hoe?
Er is niet standaard contact, mocht dit vanuit de leerwerkplek gewenst zijn vanwege vragen of afstemming dan kan dat. Neem contact op met ruud.klomp@han.nl

Welke literatuur wordt er gebruikt? Indien online beschikbaar; graag een link plaatsen
· Van Ast, M., de Loor, O. & Spijkerboer, L., (2022) Actief en samenwerkend leren. De docent als begeleider. Noordhoff
· Van Leeuwen, D., Henskens, K., Lammertink, O., Mannak, P., Potjer, Y. (2024). Het grote geschiedeniswerkvormenboek. 100 werkvormen voor het PO en VO. Van Gorcum
· Wilschut, A., van Straaten, D., & van Riessen, M. (2023). Geschiedenisdidactiek: handboek voor de vakdocent. Coutinho
· Readers Actief Historisch Denken - https://www.koenhenskens.nl/actief-historisch-denken/
· PowerPoint-presentaties en andere lesmaterialen (beschikbaar voor de student via BrightSpace)
· Overige artikelen en materialen (beschikbaar voor de student via BrightSpace)


Titel en omschrijving van de geflankeerde leeruitkomst 2:
	Twee leeruitkomsten, 1 toetsdossier
Toetsing
Je ontwerpt toetsen met correctiemodel inclusief puntentoekenning over
relevante historisch onderwerpen op basis van leerdoelen en lesdoelen die je zelf
maakt. De toetsvragen beslaan verschillende beheersingsniveaus van de
taxonomie van Bloom aangepast aan de doelgroep. De kwaliteit van de toets
verantwoord je op het niveau van toetsvragen. De toetsvragen worden
onderbouwd met behulp van vakliteratuur over toetsing en het betreffende
historische onderwerp.

Excursiedidactiek
In professionele samenwerking met collega’s organiseer je excursies door
logistieke en inhoudelijke aspecten te coördineren, zoals het plannen van
activiteiten en het communiceren met betrokken partijen. Tijdens de excursie geef
je op locatie levendige, informatieve en goed gestructureerde presentaties die van
historische en educatieve waarde zijn voor leerlingen in het voortgezet onderwijs.
Daarnaast ontwerp je interactieve opdrachten, waarbij je deelnemers actief
betrekt en hen laat reflecteren op de context en betekenis van de locatie. Je
reflecteert op de voorbereiding, uitvoering en opbrengst van deze excursie.




Wat is de gehanteerde opleidingsdidactiek bij de OWE en wat doet de student op de werkplek?
Tijdens de cursus vakdidactiek in periode 4 gaan we in werkcolleges aan de slag met deze leeruitkomst. In de werkcolleges maken we gebruik van theorie over excursiedidactiek en over toetsing. We bespreken de theorie en studenten gaan aan de slag hiermee. Dit doen ze door een excursie voor te bereiden en een toets te ontwikkelen. 
We verwachten dat studenten de excursie ontwikkelen op het niveau van de studenten. Ze voeren dit uit of op de studiereis naar Berlijn, of in een andere stad in Nederland (als studenten niet meegaan op de studiereis). We verwachten dat de toets die ze maken aansluit bij het niveau van leerlingen en bij het programma van de leerwerkplek. De toets kan ingezet worden in de praktijk, maar dit is geen vereiste.

Hoe wordt de leeruitkomst getoetst?
De student levert een digitaal dossier in op de HAN. Dit dossier bestaat uit het ontwikkelde materiaal voor de excursie, de toetsing en een reflectie hierop. Dit portfolio wordt door de docent van de HAN beoordeeld.

Wat is het tijdpad in de OWE?
De cursus wordt op de HAN gegeven tijdens periode 4 (semester 2) van het studiejaar. De student voert de lesactiviteiten tijdens de stage uit, passend bij de lesplanning van de werkplek.

Wat wordt er van de werkplekbegeleider verwacht? 
· De werkplekbegeleider faciliteert dat de student de lessen kan geven die de student mee kan nemen in het kader van toetsing. 
Hoe komt deze leeruitkomst terug in de gesprekkencyclus en het portfolio (eJournal)? 
De student stemt met de leerwerkplek af of en wanneer de student afwezig is voor het uitvoeren van het onderdeel excursiedidactiek.

Hebben de werkplekbegeleider en vakdidacticus contact met elkaar? Zo ja, hoe?
Er is niet standaard contact, mocht dit vanuit de leerwerkplek gewenst zijn vanwege vragen of afstemming dan kan dat. Neem contact op met anne.vanduuren@han.nl

Welke literatuur wordt er gebruikt? Indien online beschikbaar; graag een link plaatsen
· Geerts, W. & Van Kralingen, R. (2020) Handboek voor leraren. Coutinho
· Wilschut, A., van Straaten, D., & van Riessen, M. (2023). Geschiedenisdidactiek: handboek voor de vakdocent. Coutinho
· PowerPoint-presentaties en andere lesmaterialen (beschikbaar voor de student via BrightSpace)
· Overige artikelen en materialen (beschikbaar voor de student via BrightSpace)



