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Practicum Biologie
	Je ontwerpt een biologiepracticum dat gericht is op het verwerven van kennis, het opbouwen van praktische vaardigheden of het ontwikkelen van onderzoeksvaardigheden door lerenden. Je voert dit practicum in samenwerking met een praktijkassistent uit, waarbij er specifiek aandacht wordt besteed aan fysieke en emotionele veiligheid. Je evalueert het verloop en het rendement van het practicum op basis van formatieve en/of summatieve toetsing en feedback van collega’s. Je verantwoordt vakdidactische keuzes en verbetersuggesties op basis van relevante literatuur over practicumdidactiek.



Wat is de gehanteerde opleidingsdidactiek bij de OWE en wat doet de student op de werkplek?
Op de HAN worden practica geanalyseerd, ontworpen en uitgeprobeerd op basis van een theoretisch kader over practicumdidactiek. Op de werkplek ontwerpt de student practica (of past deze aan), voert deze uit en evalueert deze.  
Hoe wordt de leeruitkomst getoetst?
Het handelen van de student op de werkplek wordt getoetst door de werkplekbegeleider (performancebeoordeling), waarna de verantwoording van het handelen wordt getoetst op de HAN door middel van een posterpitch en een vraaggesprek voor/met de vakdidacticus en een kleine groep medestudenten. Wanneer de twee beoordelingen niet met elkaar in lijn zijn, neemt de vakdidacticus contact op met de werkplekbegeleider voor intercollegiaal overleg, met als doel elkaars perspectieven te duiden. 
Wat is het tijdpad in de OWE?
De student oefent in periode 3 met practica en maakt zich het theoretisch kader eigen. In periode 4 voert de studenten minimaal één goed doordacht practicum uit (performance). De toetsing van de verantwoording vindt plaats in week 25.  
Wat wordt er van de werkplekbegeleider verwacht? 
De werkplekbegeleider (wpb) faciliteert en stimuleert de student om practica te ontwerpen, aan te passen en uit te voeren in de lespraktijk. De wpb begeleidt de student bij het ontwerp, de uitvoer en de evaluatie en toont zich geïnteresseerd in het theoretisch kader dat op de HAN wordt aangeboden. De wpb geeft feedback op de activiteiten van de student, zoekt samen naar oefenmogelijkheden en beoordeelt het handelen van de student op basis van een rubric (zie bijlage).
Hoe komt deze leeruitkomst terug in de gesprekkencyclus en het portfolio (eJournal)? 
In de gesprekcyclus krijgt het vakdidactisch handelen van de student, waaronder het handelen in een practicumles, aandacht. Er kunnen doelen worden opgesteld die specifiek gericht zijn op het verzorgen van practica. Algemeen didactische doelen (leeruitkomst Leerstof verwerken), zoals het toepassen van instructiemodellen of het zicht krijgen op de leeropbrengst, kunnen ook toegepast worden op practicumlessen. 
Hebben de werkplekbegeleider en vakdidacticus contact met elkaar? Zo ja, hoe?
De vakdidacticus van de HAN organiseert twee online sessies voor werkplekbegeleiders. Een informatiebijeenkomst aan het begin van periode 3 en een uitwisselingsbijeenkomst aan het begin van periode 4. De wpb krijgen hiervoor een uitnodiging van de vakdidacticus. Als er behoefte is aan sparren tussendoor over het proces of de beoordeling, is er altijd een online afspraak te maken via audrey.debooij@han.nl.
Welke literatuur wordt er gebruikt? 
· Geerts, W. en Kralingen, R. van. (2020). Handboek voor leraren. 3e herziene druk.
Uitgeverij Coutinho.
· Millar, R. en Abrahams, I. (2009). Practical work: making it more effective. SSR,
91(334), 59-64.
· Needham, R. (2014). The contribution of practical work to the science curriculum.
SSR, 95(352), 63-69.
· Sanders, P. red. (2013), Toetsen op school. Stichting Cito, Arnhem. 
· Somers, T. en Van der Velden, K. (2023). Leren, denken en werken als Natuur- en
Scheikundedocent. Uitgeverij Kans.

Bijlage: beoordelingsformulier Practicum biologie


Beoordeling Leeruitkomst Practicum Biologie
Lerarenopleiding Biologie – HAN Academie Educatie – post propedeuse
Procedure:
1. De student arceert de zinnen die van toepassing zijn op diens functioneren.
2. De student en wpb bespreken de arcering en passen/vullen die aan.
3. De wpb schrijft een korte toelichting indien gewenst.
4. De wpb mailt de beoordeling naar de vakdidacticus (audrey.debooij@han.nl).
5. [bookmark: _Hlk216885715]De vakdidacticus vult de beoordeling aan en neemt wanneer afstemming wenselijk is contact op met de wpb voor intercollegiaal overleg.

	Dimensie
	Criterium
	Het is een begin (0-1)
	Een mooie basis (2-3)
	Goed bezig (4-5)

	Doel practicum
	Je werkt vanuit een eenduidig en afgebakend doel waaruit blijkt of je begrip of de ontwikkeling van instrumentele- of onderzoeksvaardigheden nastreeft.  
	Je formuleert een breed leerlingdoel dat te maken heeft met het thema van het practicum.

	Je formuleert een leerlingdoel dat richting geeft aan het practicum.  
Je geeft aan of je begrip, instrumentele vaardigheden of onderzoeksvaardigheden nastreeft.
	Je formuleert een eenduidig en afgebakend leerlingdoel, waardoor de kern van de beoogde leeropbrengst duidelijk en meetbaar is.
Hieruit blijkt een duidelijke keuze voor het type doel.

	
	De introductie op het practicum, de gekozen werkvormen en de toetsvorm sluiten aan op het geformuleerde doel.
	Je benoemt het doel aan het begin van het practicum. Dit doel heeft te maken met de werkvorm en toetsvorm.
	Je zorgt voor constructieve afstemming: doel, introductie, werkvorm en toetsing sluiten op elkaar aan. 
	Je zorgt voor constructieve afstemming en geeft betekenis: voor leerlingen is duidelijk wat ze gaan leren en waarom. 

	Samenwerking
	Je stemt met de praktijkassistent af wie welke procedurele en inhoudelijke rol op zich neemt.
	Je leest het practicumvoorschrift goed door, vraagt na of alle spullen aanwezig zijn en geeft door wanneer die klaargezet moeten worden.
	Je voert het practicum zelf uit en past op basis van de ervaringen het practicumvoorschrift/de opdracht aan. Je zorgt in afstemming met de praktijkassistent dat alle benodigde spullen op tijd klaar staan. Je vraagt om hulp indien nodig.
	Je oriënteert je in overleg met de praktijkassistent op de  practicummogelijkheden en -gebruiken. Je voert het practicum zelf uit en past het in overleg aan. Je stemt af welke materialen geregeld moeten worden en wie welke procedurele en/of inhoudelijke rol neemt tijdens de les. 

	Veiligheid
	Je geeft een heldere en volledige instructie waardoor leerlingen weten wat ze moeten doen en hoe ze veilig met stoffen, objecten en materialen om moeten gaan. 
	Je legt summier uit wat leerlingen moeten doen en verwijst naar het boek of de opdracht. Je vraagt de leerlingen om veilig te werken. 
	Je legt uit wat leerlingen moeten doen (wat, hoe, tijd) en verwijst naar boek of opdracht. Je vestigt de aandacht op ordelijk en veilig werken. Je stelt hiertoe bepaalde eisen aan de leerlingen wat betreft het ophalen, hanteren en opruimen van materiaal. Lastige handelingen doe je voor.
	Je legt kort maar volledig uit wat leerlingen moeten doen (waarom, wat, hoe, tijd, hulp, uitkomst, opruimen en dan) en houdt de belangrijkste punten zichtbaar voor de leerlingen. Gedragsverwachtingen, taakverdeling, looproutes en de opstelling van materialen dragen bij aan ordelijk en veilig werken. Lastige handelingen doe je ‘groots’ voor.

	
	Je zorgt voor emotionele veiligheid door indien nodig ethische dilemma’s bespreekbaar te maken, ruimte te geven aan emoties en alternatieven te bieden. 

Alleen arceren indien van toepassing*
	Je stelt leerlingen gerust die het practicum spannend vinden of handelingsverlegen zijn. 
	Je bespreekt met leerlingen wat ze leuk of spannend vinden aan het practicum en helpt hen op weg wanneer ze handelingsverlegen zijn. 
Je geeft hen de gelegenheid om even ‘uit te stappen’ wanneer nodig. 
	Je bespreekt ethische dilemma’s met de klas en individuele leerlingen. Je biedt een alternatief indien dat wenselijk is, bv. bij snijpractica of het werken met levende dieren.

	Evaluatie


	Je checkt tijdens de les de voortgang richting het leerdoel en past je feedback en begeleiding van lerenden hierop aan. 
	Je bekijkt tijdens het practicum of leerlingen doen wat ze moeten doen en geeft op basis hiervan aanwijzingen. 
	Je bekijkt tijdens het practicum of leerlingen doen wat ze moeten doen en geeft op basis hiervan feedback.
Je stelt vragen die te maken hebben met het doel van de les.
	Je gaat tijdens het practicum na of de leerlingen leren wat je wil dat ze leren. Je stimuleert hen na te denken en te handelen naar het lesdoel door het stellen van vragen en het geven van feedback. 

	
	Je evalueert het proces en het leerrendement van het practicum en baseert je hierbij op observaties (door jezelf en collega’s) en formatieve of summatieve toetsing. 
	Je evalueert of de opdracht voor de leerlingen duidelijk was. Je kijkt het product na (verslag, tekening, schema, …) om te bepalen of de leerlingen het practicum hebben afgerond. 
	Je evalueert met collega’s of de opdracht en het lesdoel voor de leerlingen duidelijk waren. Je kijkt het product na om te bepalen of de leerlingen het lesdoel hebben behaald. Je formuleert verbetersuggesties. 
	Je evalueert met collega’s of de practicumopzet zorgde voor de wenselijke leeropbrengst en wat hieraan te verbeteren valt. Deze evaluatie baseer je op observaties, gesprekken met leerlingen en een eventueel eindproduct, passend bij het lesdoel. 

	
	Je reflecteert op jouw rol als ontwerper en begeleider.  
	Je benoemt wat je goed hebt gedaan tijdens het practicum en wat je beter had kunnen doen. 
	Je analyseert lessituaties om jouw kwaliteiten, belemmeringen en blinde vlekken als begeleider te bepalen. Op basis hiervan stel je concrete aandachtspunten op.
	En je analyseert jouw rol in het ontwerpproces om te bepalen waar jouw kracht ligt en wat je nodig hebt om je als ontwerper te ontwikkelen. 

	Toelichting WPB
	







	Verantwoording
	Je verantwoordt je vakdidactische keuzes en verbetersuggesties op basis van relevante vakdidactische bronnen.
	Je legt uit hoe je tot je practicumopzet bent gekomen en licht enkele didactische keuzes en/of verbetersuggesties toe. Je verwijst hierbij naar (vak)didactische bronnen. 
	Je onderbouwt de constructieve afstemming van je practicum. Je licht meerdere vakdidactische keuzes en/of verbetersuggesties toe. 
Je gebruikt hierbij inzichten uit vakdidactische bronnen.
	Je onderbouwt en analyseert de constructieve afstemming en het belang van je practicum.  
Vakdidactische keuzes,  succesfactoren en/of verbetersuggesties baseer je op of verklaar je vanuit inzichten uit vakdidactische bronnen.

	Toelichting docent HAN




	

	Beoordeling
	Aantal punten = 
NIET VOLDAAN / VOLDAAN
	Cesuur:
	0-24 punten = niet voldaan
25-45 punten = voldaan
*Wanneer het criterium over emotionele veiligheid niet van toepassing is volstaan 22pt


NB. Waar leerlingen staat, kan ook studenten (MBO) gelezen worden.
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Uitbeelddidactiek Biologie
	Je ontwerpt een werkvorm waarmee je een abstract biologisch proces of concept visualiseert. Hierbij laat je zien inzicht te hebben in de denkstappen die voor lerenden belangrijk zijn om het proces of concept goed te begrijpen. Je voert de visualisatie zodanig uit dat alle lerenden actief betrokken zijn en de organisatie en het materiaal op orde is. Je stimuleert daarbij het biologisch denken van lerenden. Je evalueert het verloop en de opbrengst van de werkvorm. Je onderbouwt je vakdidactische keuzes en evaluatie met vakinhoudelijke kennis en relevante literatuur over uitbeelddidactiek.     



Wat is de gehanteerde opleidingsdidactiek bij de OWE en wat doet de student op de werkplek?
Op de HAN worden visualisaties geanalyseerd, ontworpen en uitgeprobeerd op basis van een theoretisch kader over uitbeelddidactiek. Op de werkplek ontwerpt de student werkvormen (of past deze aan), voert deze uit en evalueert deze. Binnen deze werkvormen staat uitbeelddidactiek centraal: Het uitbeelden van een biologisch proces met behulp van gebaren, handelingen en/of tastbaar materiaal (Geraedts, C. et al., 2021). 
Hoe wordt de leeruitkomst getoetst?
Het handelen van de student op de werkplek wordt getoetst door de werkplekbegeleider (performancebeoordeling). Aanvullend wordt een analyse van een specifieke uitbeeldwerkvorm door de vakdidacticus op de HAN beoordeeld. Bij deze analyse maakt de student gebruik van beeldmateriaal uit diens werkpleklerenpraktijk. Wanneer de twee beoordelingen niet met elkaar in lijn zijn, neemt de vakdidacticus contact op met de werkplekbegeleider voor intercollegiaal overleg, met als doel elkaars perspectieven te duiden. 
Wat is het tijdpad in de OWE?
De student oefent in periode 3 met uitbeeldwerkvormen en maakt zich het theoretisch kader eigen. In periode 4 voert de student minimaal één goed doordachte uitbeeldwerkvorm uit (performance). De toetsing van de werkvormanalyse op de HAN vindt plaats in week 26, maar de analyse kan al eerder ingeleverd worden. 
Wat wordt er van de werkplekbegeleider verwacht? 
De werkplekbegeleider (wpb) faciliteert en stimuleert de student om in de lessen uitbeelddidactiek toe te passen. De wpb begeleidt de student bij het ontwerp, de uitvoer en de evaluatie van werkvormen en toont zich geïnteresseerd in het theoretisch kader dat op de HAN wordt aangeboden. De wpb geeft feedback op de activiteiten van de student en zoekt samen naar oefenmogelijkheden. De wpb beoordeelt het handelen van de student op basis van een rubric (zie bijlage).
Hoe komt deze leeruitkomst terug in de gesprekkencyclus en het portfolio (eJournal)? 
In de gesprekcyclus krijgt het vakdidactisch handelen van de student, waaronder het toepassen van uitbeelddidactiek, aandacht. Er kunnen doelen worden opgesteld die specifiek gericht zijn op de inzet van uitbeelddidactiek. Algemeen didactische doelen (leeruitkomst Leerstof verwerken), zoals het toepassen van instructiemodellen of het zicht krijgen op de leeropbrengst, kunnen ook toegepast worden op werkvormen waarin uitbeelddidactiek wordt toegepast. 
Hebben de werkplekbegeleider en vakdidacticus contact met elkaar? Zo ja, hoe?
De vakdidacticus van de HAN organiseert twee online sessies voor werkplekbegeleiders. Een informatiebijeenkomst aan het begin van periode 3 en een uitwisselingsbijeenkomst aan het begin van periode 4. De wpb krijgen hiervoor een uitnodiging van de vakdidacticus. Als er behoefte is aan sparren tussendoor over het proces of de beoordeling, is er altijd een online afspraak te maken via audrey.debooij@han.nl.
Welke literatuur wordt er gebruikt? 
· Leraar 24. (2025). Biologie uitbeelden in de klas.
· C.L. Geraedts, H.B. Westbroek, S. Jansen, W.R. van Joolingen, M. Meeter (2021): Uitbeelddidactiek in de biologieles - deel A - Literatuurstudie 
· H.B. Westbroek, C.L. Geraedts, W.R. van Joolingen, M. Meeter (2021): Uitbeelddidactiek in de biologieles - deel B - Ontwerponderzoek Ontwerp, uitvoering en evaluatie van uitbeeldpractica 
· C.L. Geraedts, S. Bossers, G. van Duin, R. Fraterman, R. Koch, M. Kroon, I. van der Neut, T. Nieuwenhuis, E. Snelder (2021): Uitbeelddidactiek in de biologieles - deel C - Uitbeeldpractica

Bijlage: beoordelingsformulier Uitbeelddidactiek Biologie


Beoordeling Leeruitkomst Uitbeelddidactiek Biologie
Lerarenopleiding Biologie – HAN Academie Educatie – post propedeuse
Procedure:
1. De student arceert de zinnen die van toepassing zijn op diens functioneren.
2. De student en wpb bespreken de arcering en passen/vullen die aan.
3. De wpb schrijft een korte toelichting indien gewenst.
4. De wpb mailt de beoordeling naar de vakdidacticus (audrey.debooij@han.nl).
5. De vakdidacticus vult de beoordeling aan en neemt wanneer afstemming wenselijk is contact op met de wpb voor intercollegiaal overleg.

	Dimensie
	Criterium
	Het is een begin (0-1)
	Een mooie basis (2-3)
	Goed bezig (4-5)

	Visualisatie abstract proces/concept
	Je maakt een abstract biologisch proces of concept overzichtelijk zichtbaar met behulp van fysiek materiaal.
	Je beeldt een biologisch proces of concept globaal uit met behulp van fysiek materiaal.  

	Je beeldt een biologische proces of concept overzichtelijk uit met behulp van fysiek materiaal en/of een rollenspel. 

	Je beeldt de kern van een biologische proces of concept  overzichtelijk uit met behulp van fysiek materiaal en/of een rollenspel. 
Het proces/concept is in het materiaal/model gelijk te herkennen. 

	
	Je vereenvoudigt het proces ten dienste van het leerdoel van de lerenden, waarbij de essentie van het proces overeind blijft.
	Je hebt onderdelen van het proces/concept weggelaten waardoor de werkvorm eenvoudig blijft.

	Je hebt onderdelen van het proces/concept weggelaten of vereenvoudigd en focust op het leerlingdoel.
	Je hebt onderdelen van het proces/concept weggelaten of vereenvoudigd met de focus op het leerlingdoel. De essentie/kern van het proces/concept staat centraal.

	Inzicht denkstappen lerenden
	Je werkvorm stimuleert bij lerenden het maken van belangrijke denkstappen, nodig om het proces te begrijpen.
	De uitvoering van je werkvorm is in stappen opgedeeld. 
	De uitvoering van je werkvorm is in stappen opgedeeld, die elkaar logisch opvolgen.
	De uitvoering van je werkvorm is in stappen opgedeeld, die leerlingen ondersteunen bij het stapsgewijs opbouwen van kennis/inzicht. 

	
	Je expliciteert hoe je probeert te voorkomen dat de vereenvoudiging van het proces, of het onnodig compliceren ervan, leidt tot misconcepten.
	Je legt uit wat leerlingen lastig vinden aan het proces/concept.  
	Je legt uit tot welke misconcepten je vereenvoudiging zou kunnen leiden, maar waarom je hier toch voor hebt gekozen. 
	Je legt uit hoe je inspeelt op de misconcepten die het vereenvoudigen van je proces zou kunnen veroorzaken. 


	Activering lerenden
	Je zorgt voor een doordachte rol- of taakverdeling, waarbij elke lerende met het fysieke materiaal aan de slag moet en/of een inhoudelijke rol speelt in de visualisatie.
	Je zorgt voor een taakverdeling, waarbij iedere leerling een rol heeft. 
	Je zorgt voor een evenredige taakverdeling, waarbij alle leerlingen een actieve rol hebben.
	Je zorgt voor een evenredige taakverdeling, waarbij alle leerlingen een actieve en inhoudelijk relevante rol hebben.

	
	Door het stellen van denkvragen stimuleer je lerenden hun eigen rol of taak en die van anderen te plaatsen binnen het geheel (systeemdenken).
	Je stelt leerlingen lagere orde vragen die aansluiten op hun eigen rol/taak. 

	Je stelt leerlingen hogere orde vragen die aansluiten op hun eigen rol/taak. Je geeft hierbij voldoende denktijd.
	Je stelt leerlingen hogere orde vragen die aansluiten op hun eigen rol/taak en die van anderen, om inzicht te krijgen in het proces als geheel. 


	Organisatie en materiaal
	Je materialen zijn netjes verzorgd en liggen op tijd en overzichtelijk klaar.
	Je zorgt dat de materialen in voldoende mate en op tijd aanwezig zijn.
	Je verzorgt je materialen netjes en ze zijn duidelijk vormgegeven.
	Met de keuze en vormgeving van je materialen versterk je de inhoud van de visualisatie. De materialen zijn duurzaam te gebruiken.  

	
	Je stuurt de lerenden zodanig aan dat de voorbereiding, de uitvoering en het opruimen soepel verlopen.
	Je legt summier uit wat leerlingen moeten doen en verwijst naar de opdracht. Tijdens de visualisatie stuur je leerlingen bij.


	Je legt uit wat leerlingen moeten doen en staat hierbij stil bij de verschillende rollen/taken.  
Je stelt hierbij bepaalde eisen aan de leerlingen wat betreft het ophalen, hanteren en opruimen van materiaal. 
Tijdens de werkvorm houd je overzicht en laat je leerlingen elkaar helpen. 
	Je legt kort maar volledig uit wat leerlingen moeten doen en houdt de belangrijkste punten zichtbaar voor de leerlingen. Gedragsverwachtingen, taakverdeling, looproutes en de opstelling van materialen dragen bij aan een soepel verloop van de werkvorm. Elke leerling draagt zijn steentje bij.

	Toelichting WPB
	






	Evaluatie





	Je analyseert welke factoren essentieel bleken voor het al dan niet slagen van je werkvorm en gaat hierbij in op het verloop en het leerrendement van de werkvorm.
	Je geeft aan wat er goed ging tijdens de visualisatie en wat beter kon. 

	Aan de hand van leuke of lastige momenten ga je na of de visualisatie verliep zoals je dat wilde en waar dat aan lag. Je stelt op basis hiervan verbeterpunten op.


	Aan de hand van succesvolle of schurende momenten analyseer je het verloop en het leerrendement van de visualisatie. Op basis van de factoren die essentieel bleken stel je ontwerpcriteria voor de toekomst op.

	Onderbouwing
	Je onderbouwt je vakdidactische keuzes en evaluatie met vakinhoudelijke kennis en relevante literatuur over uitbeelddidactiek.
	Je legt uit hoe je tot je opzet bent gekomen en licht enkele didactische keuzes en/of verbetersuggesties toe. Je  laat zien voldoende basiskennis te hebben.
	Je onderbouwt de constructieve afstemming van je werkvorm: doel-visualisatie-check. Je licht meerdere vakdidactische keuzes en/of verbetersuggesties toe. 
Je gebruikt hierbij inzichten uit (vak)didactische bronnen en laat zien dat je biologische kennis juist kunt toepassen.
	Je onderbouwt en analyseert de constructieve afstemming van je werkvorm.  
Vakdidactische keuzes,  succesfactoren en/of verbetersuggesties baseer je op of verklaar je vanuit inzichten uit vakdidactische bronnen.
Je laat hierbij zien je biologische kennis wendbaar te kunnen inzetten. 

	Toelichting docent HAN




	

	Beoordeling
	Aantal punten = 
NIET VOLDAAN / VOLDAAN
	Cesuur:
	0-27 punten = niet voldaan
28-50 punten = voldaan


NB. Waar leerlingen staat, kan ook studenten (MBO) gelezen worden.
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