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INFORMATIE VOOR WERKGEVERS 

STAAT JOUW ORGANISATIE VOOR 
COMPLEXE PEDAGOGISCHE 
UITDAGINGEN? EN ZOEK JE NAAR EEN 
VERBINDENDE PEDAGOOG DIE 
DUURZAME BRUGGEN BOUWT 
BINNEN EN BUITEN JE ORGANISATIE? 
DE MASTER PEDAGOGIEK VAN DE HAN 
KAN HIERIN VEEL VOOR JE 
BETEKENEN.

KIJK OP HAN.NL/MPED



WAAROM INVESTEREN IN DE 
MASTER PEDAGOGIEK?

PROFESSIONALS BOEIEN EN BINDEN AAN DE 
ORGANISATIE 
Je wilt goede medewerkers behouden en gelooft in hun 
potentieel. Met de Master Pedagogiek investeer je in hun 
ontwikkeling, bied je perspectief en versterk je de organisatie van 
binnenuit. 

CREËER PEDAGOGISCHE BEWEGING
Samen met je medewerker bepaal je het pedagogisch vraagstuk 
voor de meesterproef, de kern van de Master Pedagogiek. Via 
participatief actieonderzoek worden pedagogische verander- 
wensen binnen je organisatie opgepakt, in gang gezet en 
gerealiseerd. Het welzijn en de ontwikkeling van leerlingen, 
jeugdigen en ouders staan centraal. De professional leert 
praktijkvraagstukken te verbinden met wetenschap, beleid en 
ervaring. Zo kan zij complexe vraagstukken vanuit verschillende 
perspectieven benaderen en oplossen in co-creatie met collega’s.

VERBINDEND LEIDER IN HUIS
Professionals worden tijdens de master opgeleid om het leren 
rondom een vraagstuk aan te jagen en verandering te realiseren. 
Dit doen ze door draagvlak te creëren, dialoog te faciliteren en 
impact te genereren. Zij leren praktijkkennis en theorie te 
verbinden en het inhoudelijk goede gesprek te voeren. Ook 
versterken zij hun professionele identiteit en hun vermogen om 
bruggen te slaan tussen verschillende teams, lagen binnen de 
organisatie of met samenwerkingspartners.

KENNISDELING EN INNOVATIE
De professional deelt de tijdens de opleiding opgedane kennis 
met collega's en geeft zo een impuls aan de professionalisering 
binnen de organisatie. Tel daarbij de innovaties vanuit de 
praktijkontwikkeling op en zie hoe de investering in de master 
zich terugbetaalt.

WERKGEVERS DIE JE VOORGINGEN:
Zorginstellingen (jeugdzorg, gehandicaptenzorg, geestelijke 
gezondheidszorg, ziekenhuizen). Gemeenten, kinderopvang, 
onderwijs PO, VO, MBO en HBO.

VERSTERK DE 
KWALITEIT VAN JE 
ORGANISATIE MET 
DE MASTER 
PEDAGOGIEK

De pedagogische sector is continu in beweging. Hoe 

gaat jouw organisatie om met de noodzaak tot 

voortdurende ontwikkeling? Heb je al eens 

overwogen wat de Master Pedagogiek hierin kan 

bijdragen?

Wanneer een professional uit jouw organisatie de 

Master Pedagogiek volgt, werkt deze gedurende 2,5 

jaar aan een meesterproef die gericht is op een 

pedagogisch vraagstuk binnen je organisatie. De 

meesterproef resulteert in een goed onderbouwde, 

duurzame pedagogische verbetering binnen de 

organisatie.

Voorbeelden van onderwerpen:

- Onderbouwd traumasensitief werken in onderwijs 

en jeugdzorg

- Aandachtige betrokkenheid als verbindende 

pedagogische grondhouding

- Versterken pedagogisch klimaat in de 

kinderopvang, onderwijs of jeugdzorg

- Omgaan met complexe scheidingen

- Kansengelijkheid en inclusiviteit bevorderen

- Omgaan met onbegrepen gedrag

- Horen van de stem van het kind in een ziekenhuis



INVESTEREN IN DE MASTER 
PEDAGOGIEK?
Met de Master Pedagogiek haalt je organisatie een professional 
op masterniveau binnen die de trekker is van duurzame 
vernieuwing en brug tussen management en werkvloer:

• Versterking van de organisatie: Duurzame vernieuwing door 
de meesterproef en professioneel leiderschap van je 
medewerker.

• Betere samenwerking: Je medewerker fungeert als 
verbindende schakel tussen management, werkvloer, 
onderzoek en praktijk.

• Expertise voor complexe vraagstukken: Je medewerker is 
voorbereid om de toenemende complexiteit in onderwijs en 
jeugdzorg aan te pakken.

• Breder netwerk: Je medewerker leert van en met 
medestudenten uit diverse sectoren, wat bijdraagt aan 
innovatieve oplossingen.

• Concrete resultaten: De meesterproef levert direct een 
pedagogische verbetering binnen je organisatie.

WAT KUN JE VAN DE HAN VERWACHTEN?
De Master Pedagogiek is onderdeel van de Academie Mens en 
Maatschappij. Wij bieden praktijkgericht onderwijs op hoog 
niveau, verzorgd door mastergediplomeerde of gepromoveerde 
docenten. Onze opleiding is kleinschalig en de betrokkenheid bij 
de studenten is groot: de lijnen zijn kort en de begeleiding is 
persoonlijk.

HET VERSCHIL TUSSEN DEELTIJD EN DUAAL
• Deeltijd: Je volgt de opleiding naast een baan in het sociale 

domein. Ideaal als je je wilt bij- of omscholen. De studie- 
opdrachten moet je in de praktijk kunnen doen. Kan dit niet 
voor alle opdrachten binnen je eigen organisatie, dan is een 
stage of vrijwilligerswerk ook mogelijk. Je gaat 1 dag per week 
naar de opleiding.

• Duaal: Je sluit een onderwijsovereenkomst met een werkgever, 
ontvangt een salaris en je opleiding wordt (deels) vergoed. 
Vanaf de start van je studie combineer je werken en leren, 
waardoor je relevante ervaring opdoet. Je volgt één dag per 
week onderwijs en komt mogelijk in aanmerking voor 
studiefinanciering en subsidies voor werkgevers.

WAT KUNNEN WE VOOR ELKAAR BETEKENEN?
Wil je een keer sparren over:
• of de Master Pedagogiek iets voor jouw organisatie kan 

betekenen;
• of de opleiding de investering waard is;
• wat de Master Pedagogiek specifiek jóuw organisatie kan 

brengen?
• welke mogelijkheden er zijn voor (studie)financiering.
 
We gaan graag in gesprek! Stuur een mail naar ask@han.nl en 
geef daarbij aan dat je als werkgever graag in gesprek wil met de 
opleiding. Dan maken we graag een afspraak! Meer informatie 
over de Master Pedagogiek is te vinden op www.han.nl/mped
 

"De opleiding legt een hele goede relatie tussen de 
persoonlijke ontwikkeling van studenten, dat wat een 
organisatie nodig heeft en het theoretisch kader dat er 
voor nodig is om een organisatie verder te brengen in 
haar ontwikkeling. Deze driehoek brengt mij als 
bestuurder altijd een fris perspectief bij het vaststellen 
van de vervolgstappen." 
FRANS LAARAKKER, LEIDINGGEVENDE INGRID

"Ik heb geleerd om vanuit verschillende perspectieven te 
kijken: naar jouw eigen rol als persoon en professional, maar 
ook naar hoe je als professional in de organisatie staat én hoe 
de organisatie in de wereld staat. Daarin ga je inzoomen en 
uitzoomen om te kijken hoe veranderingsprocessen werken. 
Ik kan de opleiding aan iedereen aanraden."
 
Ingrid van Hengel, specialist jonge kind

mailto:ask@han.nl
https://www.han.nl/mped


DAAROM EEN MASTER AAN DE HAN
De verbinding met de beroepspraktijk! Dat is de kracht van onze 
masters. Al doende leer je. Met als resultaat: expertise op master- 
niveau, je mastertitel en een grote hoeveelheid ervaring. De 
masteropleidingen van de HAN staan bekend om persoonlijke 
betrokkenheid, korte lijnen, kleinschaligheid en hoge kwaliteit. 
De masters van de HAN werken!

HBO- OF UNIVERSITAIRE MASTER?
Academische of hbo-master: welk traject past bij jou? Het niveau 
van de hbo-master, ook bekend als professionele master, is gelijk 
aan de universitaire master. In beide gevallen behaal je de 
internationaal erkende titel van MA of MSc. Ook de titel is dus 
gelijk. Alleen de weg er naartoe verschilt. Ben je praktisch 
ingesteld? Start een master bij de HAN!

Een deeltijd opleiding bij de Academie Mens & Maatschappij:
• Asociate degree Ervaringsdeskundigheid in Zorg en Welzijn
• Asociate degree Management in de Zorg
• Associate degree Sociaal Werk
• Associate degree Sociaal Financiële Dienstverlening
• Bachelor Management in de Zorg
• Bachelor Pedagogiek
• Bachelor Social Work
• Master Begeleidingskunde
• Master Management en Innovatie in maatschappelijke 

organisaties
• Master Pedagogiek
• Master Social Work
• Casemanagement (post-hbo)
• Design thinking voor veranderaars (post-hbo)
• Intensieve ambulante gezinsbehandeling (post-hbo)
• Professioneel ondersteunen na afstand en adoptie (post-hbo)
• Systeemgericht werken in de praktijk (post-hbo)
• Teamcoachting (post-hbo)
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HAN MASTERS
Kapittelweg 33
6525 EN Nijmegen
(024) 353 0500
han.nl/masters
ask@han.nl

MEER VRAGEN
ASK HAN
(studievoorlichting)
(024) 353 05 00
ask@han.nl
06 25 64 04 70 (alleen WhatsApp)

SOCIAL
Facebook.com/HANUniversity
 Instagram.com/han.nl
 @HANnl
 Youtube.com/tvhan
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Adviesgesprek aanvragen?
Past deze master bij één van 
jouw professionals? Vraag een 
gesprek aan via 
han.nl/adviesgesprek.

 Open Avonden
• 26 november 2025
• 11 maart 2026
• 3 juni 2026
aanmelden: han.nl/openavond

Vragen?
Neem contact op via ask@han.nl 
(024) 353 0500

Leslocatie
Nĳmegen, Kapittelweg 33

Taal
Nederlands

Studievorm
Deeltijd of duaal, 2,5 jaar

Kosten
Zie han.nl/kosten.

Startmoment
September

Titel
Master of Arts

Studiebelasting
20-24 uur per week (bijeenkomsten en 
zelfstudie)

Studiepunten
90 EC's

Lesdagen
Woensdag 9.00-17.00 uur

han.nl/mped

IN HET KORT

https://www.han.nl/evenementen/open-avond/
https://www.han.nl/studeren/deeltijd-en-duaal/kosten/
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