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Op welke vragen
PROGRAMMA wil je tijdens deze

voorlichting

~/ Beroepsprofiel Logistics Management antwoord krijgen?

g Werken en leren combineren

@ Inhoud studie
Lestijden en lesdagen

“%* Interesse? Hoe nu verder?
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LOGISTIEK. WAAR MOET JE DAN AAN DENKEN?

DE WERELD VAN LOG)

Filmpje over de loqgistiek
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https://vimeo.com/800629566/0053a743bc

WAARTOE WORD JE OPGELEID ALS LOGISTICUS?
BEROEPSPROFIEL

1¢ en 2¢ jaar Logistics Management 3¢ en 4¢ jaar
Associate degree Bachelor
Functies: Functies:
e Logistiek Planner e Logistiek manager
e Transportplanner e  Supply chain planner
e Productieplanner e Material manager
e Voorraadplanner e Warehouse manager
e Logistiek Engineer e Accountmanager logistiek
e Orderbegeleider e Inkoper
e  Supply chain analist e Logistiek adviseur
e Medewerker bedrijffsbureau e Logistiek (afdelings-)manager
e Leidinggevende van teams of afdelingen

transportplanning, productieplanning etc. Doorstuderen aan universiteit
Lean-trekker
e Health and safety-medewerker

Doorstuderen > bachelor Logistics Management
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WELKE VORMEN VAN OPLEIDEN BIEDT DE HAN AAN?

Voltijd Duaal Deeltijd
Variant (praktijkleerovk., OV en
s studiefinanciering)
Associate degree
(niveau 5) x \/ /
Bachelor
(niveau 6) \/ / /
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WANNEER KIES JE VOOR DUAAL EN WANNEER VOOR
DEELTIID?

Heb je nog weinig werkervaring, kies dan voor duaal.
 Je kunt aanspraak maken op studiefinanciering via DUO en OV
» Je gaat een studieovereenkomst aan
« Je krijgt begeleiding vanuit het bedrijf
» Voorwaarde: je bent nog geen 30 jaar

Heb je al een aantal jaren passende werkervaring? Kies dan voor deeltijd.
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EISEN VOOROPLEIDING LM

« MBO 4: toelaatbaar

« HAVO .
 EM toelaatbaar
* NT met economie of bedrijffseconomie/M&O.
« NG met economie of bedrijffseconomie/M&O.

« CM met economie of bedrijfseconomie/M&O én
wiskunde A of B.

« VWO :
 EMtoelaatbaar
« NT met economie of bedrijffseconomie/M&O.
« NG met economie of bedrijfseconomie/M&O.
« CM met economie of bedrijfseconomie/M&O.
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DE STUDIE VRAAGT ZO’N 20 UUR PER WEEK VAN JE

Hoe combineer je werken en leren?
Je bent gemiddeld 8 uur per week aan het leren op de HAN via colleges, trainingen e.d. en
we verwachten dat je nog zo’n 12 uur aan zelfstudie moet doen per week.

Werk maximaal 3 tot 4 dagen per week.
Eisen werkplek:
enige complexiteit gewenst
2-3 hiérarchische lagen (indicatief)
minimaal 25 medewerkers (indicatief)

Binnen een half jaar is een relevante
werkplek vereist.
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HEB JE NOG GEEN PASSENDE BAAN? HAN BIEDT ‘HAN
EMPLOYMENT WWW.HANEMPLOYMENT.NL 026-3658301

< c (ﬁ han.nl/ werken/opl

dingen-voor-professionals/han-employment/ik-ben-deeltijd-duaal-student/#onze-diensten

ONZE DIENSTEN

o 0 Updaten

SollicitatieBoost

Wil je je sollicitatieskills verbeteren?
Volg dan onze SollicitatieBoost! Dit
is een interactieve training voor
studenten die een duale of
deeltijdstudie volgen aan de HAN.
Leer hoe je jouw kwaliteiten en
ontwikkelpunten kunt vertalen naar
een goede pitch of motivatiebrief!

Lees verder =

Meet & Match

Een paar keer per jaar organiseert
HAN Employment een Meet & Match
- banenmarkt. Via speeddates kom je
in contact met bedrijven. Zo ontmoet
jein 1 dagdeel meerdere
werkgevers met interessante
vacatures voor jou! Deelname is
kosteloos.

Lees verder =

VACATURES VOOR DEELTIJDSTUDENTEN

VACATUREBANK

Cv-check

Niet helemaal zeker van je cv? Wij
denken graag met je mee! Stuur ons
je cv en we bekijken of wij tips
hebben om je cv te verbeteren en
laten opvallen.

Lees verder =

Bedrijvenoverzicht

Maak gebruik van ons netwerk via
het bedrijvenoverzicht. Hier vind je
bedrijven die wel eens interesse
hebben getoond om
deeltijdstudenten aan te nemen.
Deze bedrijven hebben
bijvoorbeeld een vacature in onze
vacaturebank gezet of meegedaan
aan de Meet & Match.

Lees verder =

Social media

Gebruik social media om jouw
netwerk in te zetten bij het vinden
van een nieuwe baan of om je
netwerk uit te breiden. Maak
bijvoorbeeld een profiel aan op
LinkedIn (als je dat nog niet hebt) en
word lid van de LinkedIn-groep van
HAN Employment.

Lees verder =

Adviesgesj
Employmel

Ben je ingeschr
deeltijd- of dual
Economie, Mani
dan kun je een:
aanvragen bij H
Tijdens dit gesp
en advies en kijl

en motivatiebrie

Lees verder -
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http://www.hanemployment.nl/
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LEREN VAN EN MET DE PRAKTILJK:
VANAF DE START ‘TOEGANG TOT’ ORGANISATIE VOOR
PRAKTUKOPDRACHTEN

Eerste studiejaar

Organisatiebeschrijving

Analyse van organisatie aan de hand van een bedrijfskundig
model (zoals McKinsey 7S, SWOT of BMC).

Logistiek en Kwaliteit

Analyse kwaliteitssysteem, prestatiedashboard en
hun onderlinge samenhang.

Tweede studiejaar

Fysieke distributie

Analyse en verbetervoorstel voor een fysiek distributieproces.

Procesoptimalisatie

Gestructureerde analyse en verbetervoorstel voor optimalisatie
van een operationeel bedrijfsproces, bijvoorbeeld met de Lean
A3 methode.

Derde studiejaar

Inkoop

Adviseren over het verbeteren van de werkwijze op het gebied
van de Inkoop op tactisch of strategisch niveau.

Innovatie in de supplychain

Voorstel voor innovatie in de supplychain op basis
van literatuuronderzoek, actuele trends en ontwikkelingen

Vierde studiejaar

Minor

Onderwijs naar keuze gericht op verdiepen of verbreden van de
kennis en vaardigheden.

Afstuderen

Het zelfstandig uitvoeren van een logistiek onderzoek.
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DE STUDIEROUTE: ASSOCIATE DEGREE & BACHELOR
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Tweejarige Associate Degree (AD) opleiding
4 modules

Gelijk aan eerste twee jaar van de Bachelor
Je sluit af met een AD afstudeeropdracht en
behaalt een AD diploma.

Doorstromen naar de Bachelor kan, hoeft niet

Met het AD diploma stroom je in in de Bachelor
en rond deze in 2 jaar af.
Je kunt een pauze nemen tussen de AD en het

vervolg van de Bachelor
Twee modules, minor en afstuderen.

lojayoeyg
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A Basiskennis en -vaardigheden voor de logistieke professional
B Logistieke procesbeheersing en performance management
C Fysieke goederenstroom

D Afstuderen Ad: Logistieke planning

E Inkoopmanagement

Minor

F Innovatie in de supply chain

AOD Bachelor
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JAAR 1 EN JAAR 2: ASSOCIATE DEGREE/ BACHELOR (4 semesTERs/

CLUSTERS)
Logistics Management
Modulenaam Praktijkopdracht Kennis HBO Vaardigheden

A Basiskennis en — vaardigheden Organisatiebeschrijving Algemene economie Persoonlijk leiderschap 1
voor de logistieke professional Inleiding logistiek Professionele vaardigheden 1
Bedrijfsrecht 1

Bedrijfseconomie 1

B Logistieke procesbeheersing Logistiek en kwaliteit Informatiemanagement 1 Engels 1
en performance management Procesmanagement Statistiek Persoonlijk leiderschap 2
Professionele vaardigheden 2

C Fysieke goederenstroom Fysieke distributie Productieplanning Engels 2

Voorraadbeheer Persoonlijk leiderschap 3
Internationaal Handelsrecht

Economische data-analyse

Data-analyse

D Logistieke planning Optimalisatie proces en organisatie Internationaal vervoersrecht  Persoonlijk leiderschap 4
Operations management Professionele vaardigheden 3
Planning & Control




JAAR 3 EN JAAR 4: BACHELOR (4 SEMESTERS/ CLUSTERS)

Logistics Management

Modulenaam Praktijkopdracht Kennis HBO Vaardigheden

E Inkoopmanagement Inkoop Kwaliteitsmanagement Engels 3
Management informatie systemen Engels 4
Informatiemanagement 2

Verandermanagement en

Adviesvaardigheden

Warehousemanagement

Internationale managementvaardigheden

T TAETS TRy e RS T WAL ET B Supply chain management Innovatie in supply chain Praktijkportfolio 6
Duurzaamheid in de supply chain

Verdiepend of verbredend keuzeprogramma van 30 EC

H Afstudeeropdracht Gebruikmakend van theoretische inzichten verzamelt de student systematisch gegevens, analyseert en
interpreteert deze om zo een advies te geven over een vraag uit de beroepspraktijk.
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ELKAAR HELPEN MET COMBINEREN WERKEN EN LEREN
VIA LEERTEAMS

» Vanaf de start van de opleiding vorm je met een groepje studenten een team en help je elkaar met behulp
van een leercoach bij het studeren

» Het eerste semester zit je iedere week even samen met je groepje en langzaamaan wordt de frequentie
minder

* Doel is elkaar te helpen bij:
« De combinatie van werken en leren
 Het wegwijs worden in de systemen
« Je studievoortgang

. & ’f
« Je studievaardigheden ﬁ ’ E
. Je motivatie "
» Je professionele en persoonlijk leiderschap -,

« Hetleren met en van elkaar
« Met en van elkaar leren
* Vragen met betrekking tot vinden en invullen van werk

HAN_UNIVERSITY
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OP DINSDAG OF DONDERDAG NAAR DE HAN IN ARNHEM!

« Start in februari of augustus / & \ v 1
Startdag op 22 of 24 augustus om 17.30 uur. Zorg dat je er bent! {

\
S
N
Het eerste half jaar start je dag om 10:45 uur en eindigt deze om 20:45 uur | 10
Daarna is je lesdag van 13:45 uur tot 20:45 uur (soms tot 21:30 uur)
De lesdag kan per jaar variéren
 Als er feest- of studiedagen zijn dan heb je op woensdag les.

» Tentamens zijn op dinsdag en donderdag vanaf 16:30 uur, soms op woensdag vanaf 16:30 en
soms op zaterdag tussen 9:00 en 14:00 uur

* Rekenen en taal gaat via een online (vragen)uur op woensdag en zelfstudie

HAN_UNIVERSITY
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WAT BRENGT DE OPLEIDING JOU?
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Een internationaal erkende associate degree (2 jaar) of bachelor titel (4 jaar)

Betere kansen op de arbeidsmarkt Spanning op de arbeidsmarkt loopt verder op
Aantal vacatures per 100 werklozen
Persoonlijke groei 150 e
vacatures dan werklozen \
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Gh
Interessant netwerk 45
[ kredietcrisis ceromcrsls \

5: lﬁ” Ml Il|||||IIII||‘||””| ‘ ‘ L] Hl [,

2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022
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WAT LEVERT HET JOUW WERKGEVER OP?

« Analyses van de organisatie
* Professionele adviezen

« State of the art kennis, modellen, theorieén

* Professionele vaardigheden
» Potentie en groei van/ voor organisatie

17

Bedrijf groeit. Midden kader Ondernemer Organisatie Matrix en project
onstaat delegeert. verstart structuren
Behoeft
uuuuuuuu Procedures en Meer management  Divisie ontstaan
regels volgen
i erschap’qjsis” autonomie crisis controle crisis bureavcratie crisis interne groei crisis identiteit crisis

Bron: https://addvise.net/greiner-groei-model/
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WANT WL BIEDEN JOU:

Hulp bij
studeren via
Actuele en Enthousiaste en leerteams Professionele &

praktijkgerichte vakbekwame & persoonlijke groei
kennis docenten studieadviseur
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I
IK HEB INTERESSE! @?}

Schrijf je in via studielink: https://www.studielink.nl/ STUDIELINK
- Heb je je aangemeld, dan volgt een intake.

Heb je nog twijfels? Ga in gesprek met onze studieadviseurs.
Lees ook de website, volg hierna het proefcollege en/of neem een brochure mee.

Weet je niet zeker of je toegelaten zult worden, bel met Bureau Toelating 026 - 369 1045 of
stuur een mail Toelating@han.nl

Is de vooropleiding niet passend, dan krijg je een 21+ toelatingsonderzoek

Wil je een (andere) baan? Han Employment helpt je!

Wil je weten wat studeren kost, zie www.han.nl/kosten

HAN_UNIVERSITY
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https://www.studielink.nl/
mailto:Toelating@han.nl
http://www.han.nl/kosten

HEB JE NOG VRAGEN?

Volg het proefcollege!

Maak kennis met een van onze docenten en

krijg een beeld van de inhoud van Logistics
Management.

20
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