HAN CoE krachtig kernen en wijkteam Arnhem

Armoede is een
Wijkverantwoordelijkheid

Hoe dan?
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Wie zijn wij?
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Huisarts; tandarts;
zorgverzekering;

medicijnen
Slappe
benen
Angstig ' Hopeloos
gevoel
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Huurtoeslag; Kinderbijslag,
kostendelersnorm, alimentatie,
Stijgende kosten kindgebondenbudget

boodschappen/kleding
Voedsel- en kledingbank
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Doorbraakmethode

De waardendriehoek
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Doorbraakmethode — deel 2

Discretionaire
ruimte

Regels en beleid

HAN_UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES



En nu Jij:

* Maandkaart lezen, kanskaart trekken, samen een keuze maken, gevolgkaart
lezen en de fiches op de meters verschuiven.

* Het team start met €200. Elke maand komt er €40 bij (€250 inkomen min €75
zakgeld min €135 kleding).

* Je kunt alleen kiezen wat je kunt betalen. Er is geen lening en geen schuld.

* Tekort: kun je een verplichte kost niet volledig betalen, dan gaat de pot naar €0
en verliest Yasmin 1 positiviteit per €50 tekort.

e Geldstress: eindigt een maand met minder dan €10 in de pot, dan verliest
Yasmin 1 positiviteit.

* Kostgeld komt één keer aan bod, in maand 6; het is een eenmalig bedrag voor
de rest van het jaar.

* Aan het einde vult het team het uitslagkaartje in: eindgeld en positiviteit per
gezinslid. De uitkomst wordt beoordeeld op beide, en op de laagste score.

* Als professional; welke optie zie jij volgens doorbraakmethode?

HAN_UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES



HAN_UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES



	Dia 1
	Dia 2: Wie zijn wij?
	Dia 3: Casus
	Dia 4: Doorbraakmethode
	Dia 5: Doorbraakmethode – deel 2
	Dia 6: En nu jij:
	Dia 7

