Verdiepend
of verbredend

Eigenlijk vormt het maar een klein deel van je totale studie, maar toch kan de juiste keuze voor een minor veel
impact hebben. Zo houdt de ene student er een baan aan over, terwijl een andere al blij is met de ervaring een
gastcollege te krijgen van een topper uit het werkveld. Een minor is een kans die je niet moet laten schieten,
een poort naar de arbeidsmarkt en de rest van de wereld. Met een minor onderscheid jij je van je vakgenoten.
Je geeft je diploma een persoonlijk tintje. Maar het aanbod is groot. Hoe moet je ooit kiezen? Ga je verdiepen,
verbreden of volg je een vrije minor? Oriénteren dus! Op 17 en 18 maart vinden de minormarkten plaats in
Arnhem en Nijmegen. Sensor spreekt enkele ervaringsdeskundigen.
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MINORS VERGROTEN MOBILITEIT STU
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Tijdens je opleiding staan veel vakken al vast. Dus als je de kans krijgt
om een deel van je studietraject in te vullen naar eigen inzicht, moet je
zo’n kans natuurlijk niet laten schieten. Minorcooérdinator Gisela Albers
ziet dat steeds meer studenten zich dit ook realiseren. ‘Met een minor
kun je jezelf onderscheiden van je vakgenoten.’

‘De ene paramedische student wil zich verdiepen in neurologische
achtergronden, terwijl de andere zegt: ‘Ben jij gek! Ik wil graag
ondernemer worden met een eigen praktijk!I” Zo iemand gaat dus een
minor Ondernemen doen. Studenten kijken verder dan hun neus
lang is’, zegt Albers. Hiermee illustreert ze de verscheidenheid aan
mogelijkheden op de HAN; studenten bepalen zelf hoe ze dit deel van
hun studieproject invullen. Ze kunnen dit doen aan de hand van een
verdiepende, verbredende of vrije minor. ‘Je moet wel aan kunnen tonen
dat de gekozen minor een aanvulling is op je beroepscompetenties. Het
is natuurlijk wel vreemd wanneer iemand die Voeding & Diétiek studeert

een half jaar een minor van Autotechniek gaat volgen.’

DE KEUZE IS REUZE De student heeft dus wat te kiezen: op dit
moment biedt de HAN 156 verschillende minors aan. Toch houden
de keuzemogelijkheden daar niet op. Recentelijk heeft de HAN zich
aangesloten bij het platform Kies Op Maat (www.kiesopmaat.nl). Hier
is het minoraanbod van verschillende hogescholen en universiteiten te
vinden. ‘Het mooie is dat een student van hier ook een minor op een
andere onderwijsinstelling mag volgen. Zie jij bijvoorbeeld een leuke
minor in Utrecht, en kun jij aantonen dat dit aansluit op jouw opleiding,
dan kun je gewoon een buitenschoolse minor volgen’, volgens Albers.

disela Albers

Taam:

Minorencoordinatoxr

Gevolg is dat de mobiliteit van studenten binnen het Hoger Onderwijs
wordt vergroot. Zo hebben recentelijk zo'n veertig studenten van buiten
de HAN hier een minor gevolgd. In de toekomst worden dat er naar
verwachting steeds meer.

NIEUW ONDERWI]S Flexibel door je studie heen, dus. Albers: ‘Het
leuke van een minor is dat de opleiding altijd in kan spelen op de
nieuwste ontwikkelingen binnen een beroepenveld of maatschappij.
Het is heel moeilijk om een bacheloropleiding aan te passen, want dan
moeten er vaak onderwijseenheden wijken. Met een minor kun je vrij
snel nieuw onderwijs ontwikkelen.” Als gevolg van die ontwikkelingen
in het werkveld en de maatschappij verandert het minoraanbod steeds.
‘Zo komt de focus steeds meer te liggen op Engelstalige minors en
thema’s als duurzaamheid. Natuurlijk blijven bepaalde minors altijd
populair, terwijl andere al jaren niet van de grond komen’, weet
Albers.

MINORMARKT Nu is het moment aangebroken voor studenten om zich te
oriénteren op het minoraanbod van de HAN voor het eerste semester van
schooljaar 2009/2010. Op 17 (Nijmegen) en 18 maart (Arnhem) vinden
de minormarkten plaats op de HAN. De minors zullen onderverdeeld
zijn in de bekende zeven interessegebieden. (Economie, Management en
Recht; Techniek en Life Sciences; Informatica, Media en Communicatie;
Onderwijs en Opleiden; Gedrag en Maatschappij; Gezondheid, Sport en
Bewegen) Achter de kramen staan inhoudsdeskundigen die alle vragen
beantwoorden die studenten hebben over een minor. Pak dus nu je kans
om je te verdiepen in een belangrijk onderdeel van je opleiding.
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‘De minor Asian Studies sluit goed aan op mijn studie, maar dat
is niet de reden dat ik ervoor heb gekozen’, vertelt Talitha eerlijk.
‘Ik wilde reizen en dit was een van de weinige minors waarbij dat
kon. Een weekje naar China is natuurlijk heel vet.’

Wat in eerste instantie vooral een gevoelsmatige keuze was, bleek
later ook een veelzijdige keuze. ‘Natuurlijk wist ik van tevoren
hoe belangrijk Azi€, en met name China, tegenwoordig is voor de
wereldeconomie’, aldus Talitha. ‘Maar dat ik zoveel inzichten en zelfs
een hart voor de regio zou krijgen, had ik niet verwacht. Zo vond ik
de lessen Chinees verrassend leuk en konden vakken als Cultural
Awareness, Leadership en Marketing me zeer boeien’, vertelt ze.

TOEKOMSTIGE BAAN? Tk wil zeker nog een keer terug naar Azié,
wie weet voor mijn toekomstige baan. Tijdens deze minor leer je
veel over de Chinese manier van zaken doen. Je wordt gedwongen
uit je eigen kaders te stappen en begrip te kweken voor andere
uitgangspunten. De projectopdracht draagt zeker bij aan deze

igian Studies uitdaging: je moet met je groepje een Nederlands bedrijf zoeken

i no o . . . . 7 .
— dat 6f producten uit China wil importeren, 6f bepaald werk wil

uitbesteden. Wij vonden een tandtechnisch laboratorium dat
interesse toonde in het importeren van een deel van de productie
uit China. Dit vanwege lagere productiekosten.’

GIFTIGE STOFFEN Eenmaal in China ging Talitha met haar

groepsgenoten naar een Chinees bedrijf dat tandtechnische
producten maakt. ‘Helaas was het nogal lastig
communiceren; ze reageerden in eerste instantie
argwanend. Taalbarrieres en cultuurverschillen
worden extra duidelijk. Zo zeggen Chinezen
uit beleefdheid nooit direct ‘nee’. Ze draaien er
omheen. Het duurt even voordat je door hebt
wat ze nu eigenlijk bedoelen. Uiteindelijk lukte
het ons om het bedrijf over te halen, maar na
onderzoek in een laboratorium in Belgié bleek dat
er in de meegebrachte tandprotheses giftige stoffen
zaten. Althans, volgens Europese normen. Ons
eindoordeel luidde dan ook dat het Nederlandse
bedrijf beter kon wachten met importeren tot de
normen in China worden bijgesteld.’

VARKENSMAAG Talitha heeft veel indrukken
opgedaan tijdens haar reis: ‘Alles is daar anders dan
hier. Zo moet je koopwaar afdingen. Elke verkoper
verdubbelt de werkelijke prijs en verwacht per
definitie dat je afdingt. We hebben daar ook les in
gehad. Verder viel me op dat er bijna geen ander ras
te zien is. In Nederland zie je van alles lopen: van
blond tot donker en van exotisch tot oer-Hollands.
Maar in China ziet iedereen er ‘hetzelfde’ uit:
Chinees. Of ik daar nog iets mafs gegeten heb? Ja,
varkensmaag. Dat smaakt nergens naar, trouwens.’
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HOE EEN MINOR OOK KAN ZIJN

Geen sector zo ongewoon als de sportsector, dacht Jelle. Daarom
leek hem wat extra verdieping niet verkeerd. Niet alleen vond hij
die verdieping in zijn minor, hij hield er ook een leuke baan aan
over. Ook daartoe kan een juiste minorkeuze leiden, blijkt wel.

Jelle volgde een jaar geleden de verdiepende minor Sport &
Economie. Het was voor hem de ideale manier om zich te
specialiseren. ‘De studie SGM is vrij breed; zo kun je bij een
organisatie in het betaald voetbal terechtkomen, maar net zo
goed ook bij de GGD.” De keuze ging tussen de minors Sport &
Economie en Strategisch Sportmanagement (die zich meer richt op
innovatie). Hij koos voor de eerste.

VREEMDE SECTOR Het onderwerp van de minor is het snijvlak
tussen sport en economie. De maatschappelijke impact van sport
is de laatste jaren gestaag toegenomen, en er gaat steeds meer geld
in om. Hoe deze geldstromen in elkaar zitten en wat er allemaal
bij komt kijken, leer je in deze minor. Jelle: “De sportsector is niet
te beschouwen als een normale economische sector. Normaliter
is een bedrijf erop gericht zijn concurrenten uit te schakelen. Dat
kan in de sport niet, dat zou ook raar zijn. Als voetbalclub PSV
een monopoliepositie zou hebben, waren er geen andere clubs om
tegen te spelen.’

ALEEN BAAN Tijdens de minor wordt veel aandacht besteed aan de
situatiein de Verenigde Staten. ‘Nietdatde Amerikaanse sportwereld
vergelijkbaar is met de Europese. Het Amerikaanse systeem is
professioneel en commercieel gezien totaal anders. Maar Amerika
loopt wat betreft sportmanagement wel aantal jaren voor op ons.’
De praktijkgerichte colleges vond Jelle het meest interessant. ‘Vaak
namen we gewoon de krant door en als er bijvoorbeeld een conflict
speelde, werd dat uitgebreid behandeld in de les.” Dat Jelle in de
lessen goed heeft opgelet blijkt wel. Want inmiddels werkt hij twee
dagen in de week bij Sport2B, het sporteconomisch adviesbureau
van Pieter Verhoogt, gastdocent tijdens de minor.

OLYMPISCHE DROOM Als hij deze zomer zijn diploma heeft,
gaat Jelle nog een post-graduate master Sport & Economie doen
in Brussel. Daarna wil hij zijn huidige werk op fulltime basis
voortzetten. Voor zijn afstudeerscriptie deed Jelle een onderzoek
voor het NOC*NSF en het Olympisch Plan 2028 (dat in april
gepresenteerd wordt), naar de mogelijkheid van het bereiken van
de status van Olympisch Sportland. Mocht het zover komen dat in
2028 de Olympische Spelen in Nederland worden gehouden, dan
hoopt hij een functie in het organisatiecomité te krijgen.
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Niet iedere student kan zeggen dat theatersterren als Liesbeth List en
Willem Nijholt op zijn of haar lesprogramma stond. Mariska wel. Bij
de minor Theater & Management kreeg zij les van het neusje van de
zalm van de theaterwereld.

Eigenlijk moest ze aan het begin van het derde jaar stagelopen, maar
het lukte Mariska niet om een geschikte stageplek te regelen. "Daarom
besloot ik om alvast mijn minor te doen’, vertelt ze. "Het enige waar ik
rekening mee moest houden, was dat de minor op mijn opleiding Cul-
turele Maatschappelijke Vorming moest aansluiten. Uit het uitgebrei-
de aanbod koos ik voor Theater & Management. Theater spreekt me al
langer aan. Ik sta zelf ook op de planken. Vind ik hartstikke leuk.”

MUSICALSTER OP BEZOEK Bij deze minor, die een samenvoeging
is van de FEM en Social Studies, ging het vooral om de geschiedenis
theater. De kleinkunst- en
musicalgeschiedenis. “We hadden diverse gastsprekers uit de
theaterwereld, en niet de minste. We hebben Willem Nijholt, Liesbeth
List en Linda van Dyck mogen spreken’, somt ze op. "Vooral het

van studenten kregen theater-,

onderonsje met Willem Nijholt staat me nog goed bij. We moesten ons
vooraf in zijn persoon verdiepen en bestuderen wat hij allemaal heeft
gedaan. Zijn aanwezigheid was vooraf beperkt tot drie kwartier, maar
hij vond het blijkbaar leuk, want hij is tweeénhalf uur gebleven! En dat
terwijl hij op dat moment wekelijks op tv te zien was voor zijn rol als
jurylid in het musicalprogramma Op zoek naar Joseph. Waarschijnlijk
vond hij het zo leuk omdat hij merkte dat we veel van hem af wisten.”

NOG NOOIT ZO DRUK Daarnaast kreeg Mariska ook economische
vakken als management en marketing voor haar kiezen. “Daar heb ik
eigenlijk helemaal niks mee. Maar toch vond ik het marketinggedeelte
best interessant. Vanuit die economische achtergrond leerden we wat
er komt kijken bij de commerciéle kant van een schouwburg. Hoe je
een product als een theatervoorstelling kunt verkopen. De mensen
komen natuurlijk niet automatisch naar een voorstelling toe. Daar
moet reclame voor worden gemaakt. Door die lessen weet ik veel beter
wat er bij een theaterproductie komt kijken’, vertelt ze. "We kregen
ook cursussen op de maandagavond van zes tot negen. Dat was best
pittig. Ik heb het de hele opleiding niet zo druk gehad als toen.’

'!_ Flig

T
——

sensor #13, jaargang




‘Al van jongs af aan weet ik één ding zeker’, verklaart Marloes. ‘Tk wil
zo veel mogelijk naar het buitenland.’ Vooral verre continenten als
Australié en Afrika staan hoog genoteerd op haar lijstje. Ze heeft dan ook
bewust gekozen voor de minor Internationalisering, omdat het de ideale
mogelijkheid is om te reizen. ‘Daarbij past het ook nog eens perfect bij
mijn studie Verpleegkunde.’

Marloes gaat namelijk vanaf eind maart naar Kameroen om daar twee
maanden te werken in een ziekenhuis. Uiteraard als verpleegster. ‘Dat is
natuurlijk andere koek dan in Nederland. Tk ga in het dorpje Njinikom
werken in een primitief ziekenhuis. Er zijn daar maar weinig middelen,
medicijnen en mogelijkheden. Er heersen tropische ziektes als malaria
en net zoals in de rest van Afrika maakt AIDS er grote slachtoffers.
Ik heb al een hele trits inentingen achter de rug en bereid me, voor
zover mogelijk, goed voor. Zo kunnen de meeste ziekenhuizen geen
handschoenen verstrekken aan het personeel; dat is simpelweg te duur.
Ik moet ze dus zelf meenemen.’

SCHOKKENDE VERHALEN Dat klinkt niet als een rustgevende, leuke
minor. ‘Daar doe ik het ook niet voor’, legt Marloes uit. ‘Maar ik hoop
dat het behalve een leerzame en confronterende ervaring, ook een hele
mooie beleving wordt. Van mijn voorgangster heb ik al een stortvloed

NAAR KAMEROEN, ONDANKS DE GEVAREN
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aan verhalen gehoord. Verhalen die soms erg verdrietig en schokkend,
maar ook geweldig en hartverwarmend zijn. Ik ga er met een open mind
heen en wil mezelf vooral nuttig maken.’

ANGST VOOR ONGELUKKEN  Marloes geeft toe dat het risico op
besmetting wegens onhygiénische toestanden groot kan zijn, maar
dat houdt haar niet tegen. ‘Bij het aanleggen van een infuus of het
verschonen van wonden kan veel misgaan, dat besef ik goed. En hoewel
ik daardoor heus wel zenuwachtig ben, overstijgt de wens om te gaan
de angst voor ongelukken.” De vakken die ze tijdens de minor krijgt,
helpen gelukkig bij de voorbereiding. ‘In de vijf weken voorafgaand aan
het vertrek moet iedere minordeelnemer uitgebreide presentaties in het
Engels geven over de situatie van het land waar hij of zij naartoe gaat’,
vertelt Marloes. ‘ledereen gaat ergens anders naartoe.”

NADENKEN OVER DE WERELD “Verder krijgen we lessen over lokale
ziektes, plaatselijke gewoonten en gezondheidstelsels en vergelijken
we de Westerse wereld met andere delen.’ Tot nu toe is Marloes zeer te
spreken over het verloop van de minor. ‘Het geeft je nieuwe perspectieven
en doet je nog dieper nadenken over hoe de wereld in elkaar steekt, wat

de verschillen zijn en hoe je daarmee om kan gaan. Ik kan dan ook niet

wachten om het allemaal aan den lijven te ondervinden in Kameroen.’



AANSLUITING TOCH NIET VERPLICHT?

ven een nalf
jaar met je handen

Na drie jaar rapporten en verslagen schrijven werd het tijd voor iets
w e r anders, vond deeltijdstudent Kirstin Buchholzer. Tijd om letterlijk

haar handen uit de mouwen te steken en zich in een heel ander
aspect van haar vak te verdiepen.

‘Als je weet hoe de tweedeling binnen de Informaticaopleidingen
van de Informatica en Communicatie Academie is, dan kun je
zeggen dat mijn keus voor Robotica niet echt een logische is’, legt
Kirstin uit. ‘Binnen Informatica heb je een bedrijfskundige kant en
. een technische kant. Bij Bedrijfskundige Informatica (BI) moet je
Jlexdejaars del"»'ijd Bedrijfskundige Infoimatica (BI) | veel schrijven, verslagen en rapporten maken, noem maar op. En
— bij Technische Informatica (TI) ben je vooral met je handen bezig.
Ik had best wel een minor kunnen kiezen die goed aansluit op mijn
opleiding, maar dat is bij ons niet verplicht. En na drie jaar BI had
ik wel zin in iets anders. Ik wilde ook weleens met mijn handen
werken. Dat heb ik geweten!” lacht ze.
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LEREN SOLDEREN “Bij Robotica krijg je niet echt les. Door het pro-
jectonderwijs en uitgaande van een Technische Informatica-
achtergrond van drie jaar, denkt men dat je al veel
dingen kunt. Dat was bij mijn twee collega-studen-
ten en mij niet het geval’, zegt Kirstin. "Zo hebben
e aan het begin van de minor leren solderen, om
maar eens wat te noemen. En ervaring opgedaan
met de werking van mechanische en elektrische
componenten. We moesten voor deze minor een
project bedenken. Mijn twee collega’s hadden ooit
een softwareprogramma geschreven om een drij-
vend platform via robotica stabiel te houden. Het
eek hen leuk om te kijken of dat in werkelijkheid
werkt. Mij sprak het ook aan.”

TOCH RAPPORTEN SCHRIJVEN ‘Het tweede deel van
de minor bestond uit onderzoek’, vervolgt Kirstin.
‘Onze begeleider, van wie we om de week les kregen,
gaf ons regelmatig tips en trucs om een onderzoeks-
plan te schrijven. Ik kan stellen dat ik de afgelopen
periode veel heb geleerd. Niet uit boeken, maar door
et in de praktijk uit te voeren en toe te passen. Ik
denk dat de Bl-opleiding meer van pas komt bij een

I-minor dan andersom. Ik weet in ieder geval hoe ik
rapporten moet schrijven. Dat is bij het onderzoeks-

deel van de minor goed van pas gekomen.’






