AUTOTECHNIEK LEIDT OP TOT ECHTE MANAGERS

Specialisatie Automotive Management bij de HTS Autotechniek

De automotive branche, bestaande uit de dy-
namische wereld van importeurs, dealers,
leasemaatschappijen en fabrikanten, is op zoek
naar aanstormend management talent! De
HTS Autotechniek kent sinds jaar en dag een
technisch- commerciéle uitstroomrichting.
Vanaf september 2010 kun je vanaf het begin
van de opleiding kiezen voor de specialisatie
Automotive Management!

- Heb jij een passie voor auto’s, motor-
fietsen, bussen of zware trucks?

- Benjij een manager in spé?

- Heb jij affiniteit met techniek?

- Wil je werken aan innovatieve en
duurzame concepten voor mobiliteit?

- Ben je een echte communicator en ga
je graag met mensen om?

- Wil je graag de verbindende schakel
zijn tussen automotive bedrijven die
met elkaar willen samenwerken?

- Benjij een commercieel talent?

- Wil je opgeleid worden tot een echte
top manager?

Spreekt de meerderheid van deze onderwer-
pen jou aan, dan is dit de studie voor jou!!

Automotive Management leidt je op voor een
managementfunctie in de commerciéle, financi-
ele en logistieke sector van de automotive
branche. Bij het afstuderen ontvang je het di-
ploma bachelor of engineering.

Nieuw is dat de HTS Autotechniek nu het
havo profiel E&M toelaat met een intrede-
toets voor natuurkunde. Natuurkunde en
wiskunde zijn onlosmakelijk verbonden met
techniek, maar voor de richting Automotive
Management worden deze vakken toegespitst
op de uitdagingen waar een Automotive Mana-
ger voor staat en niet zo zeer voor de ‘echte”
technicus. Naast een onontbeerlijke technische
basis ligt het accent vooral op:

- communicatieve- en leiderschaps-
vaardigheden

- marketing en bedrijfseconomie

- sustainable value chain management
en lean (dit zijn “state of the art’ ma-
nagementmethoden)

- duurzame mobiliteit



Automotive Management richt zich niet alleen
op mannelijke studenten. Steeds meer vrouwe-
lijk talent vindt haar weg naar de top bij impor-
teurs, dealergroepen, leasemaatschappijen,
toeleveranciers en fabrikanten!!
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Een voorbeeld van jouw beroep

Een autofabrikant staat voor de grootschalige
introductie van een volledig emissievrije elektri-
sche auto. Er moet een businessplan gemaakt
worden waarin de volgende zaken worden
uitgewerkt:

- Watis de potentiéle doelgroep en wat
zijn de gebruikseisen? Marktonder-
zoek!

- Hoe moet het energienetwerk worden
ingericht om snel opladen van de au-
to’s mogelijk te maken? Infrastructuur!

- Welke partijen moeten samenwerken
om de lancering succesvol te laten
zijn? Sustainable valuechain ma-
nagementl

- Hoe ziet het verdienmodel er uit voor
importeur, dealerbedrijf en leasemaat-
schappij? Financieel plan!

- Hoe moet de werkplaats worden inge-
richt om elektrische auto’s zo efficiént
mogelijk te servicen? Lean!

- Voor welke nieuwe technieken moeten
de autotechnici worden opgeleid?
Techniek en personeelsmanagement!

- Wie brengt een dergelijke lancering tot
een commercieel succes? De Automo-
tive Manager....jij dus!!

De opleiding

Je krijgt een gedegen theoretische basis door-
weven met automotive praktijkvoorbeelden.
Later volgt de echte praktijk: stages, projecten
en allerlei andere activiteiten waarmee je af-
koerst op jouw bestemming in het vakgebied. Er
wordt zoveel mogelijk met “real life” projecten
gewerkt, in samenwerking met ons lectoraat,
ons toonaangevende laboratorium (ARLA) en
de automotive bedrijven in binnen- en buiten-
land.

Bij de opleiding Automotive Management van
de HTS Autotechniek ga je profiteren van bijna
70 jaar ervaring en van het omvangrijke en
solide netwerk binnen de automotive branche
dat in de loop der tijd is opgebouwd!!!

Meer informatie

Voor meer informatie mail naar:
Paul.Claessen@han.nl of kijk op
www.ikkiesautotechniek.nl !
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